
 

                                         คำสั่งสถานีตำรวจภูธรพระยืน 
                                               ท่ี    ๓๙/๒๕๖๘ 

เรื่อง  แต่งต้ังคณะทำงานขับเคล่ือนการดำเนินงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการ 
   ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  (Integrity & Transparency Assessment: ITA) 

…………………………………….. 
         ตามหนังสือ ตำรวจภูธรจังหวัดขอนแก่น  ท่ี ๐๐๑๙(ขก).๔๑๑/๓๐๒ ลง ๑๐ มกราคม  ๒๕๖๘ เรื่อง 
การดำเนินงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  (Integrity & 
Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ  ประจำปงีบประมาณ ๒๕๖๘  ให้แต่งต้ังคณะทำงาน  
ขับเคล่ือนการดำเนินงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสของสถานีตำรวจ เพื่อให้การประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใส ในการดำเนินงานของสถานีตำรวจ ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และบรรลุ
ตามวัตถุประสงค์ท่ีกำหนดไว้  นั้น 
 เพื่อใหก้ารประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  (Integrity & 
Transparency Assessment: ITA)  สถานีตำรวจภูธรพระยืน  ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๘ ให้เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และบรรลุตามวัตถุประสงค์ และบรรลุเป้าหมายท่ีกำหนดไว้ จึงแต่งต้ังคณะทำงาน
แต่งต้ังคณะทำงานขับเคล่ือนการดำเนินงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ  (Integrity & Transparency Assessment: ITA) เพื่อขับเคล่ือนงาน  ดังนี้ 
 ๑. ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรพระยืน        เป็นหัวหน้าคณะทำงาน 
 ๒. พันตำรวจโทจีรัฐติกุล จรัสกมลพงศ์        รองผู้กำกับการป้องกันปราบปรามฯ รอง 
             หัวหน้าคณะทำงาน 
 ๓. พันตำรวจโทศักดิ์สิทธิ์    สายสมบัติ        รองผู้กำกับบการสืสวน รองหัวหน้าคณะทำงาน 
 ๔. พันตำรวจโทเชษฐา กุสุมาลย์         รองผู้กำกับการสอบสวนฯ รองหัวหน้าคณะทำงาน 
 ๕. พันตำรวจโททินกร ชนะบำรุง        สารวัตรป้องกันปราบปรามฯ คณะทำงาน 
 ๖. พันตำรวจโทธงชัย  แก้ววังปา        สารวัตรสอบสวนฯ คณะทำงาน 
 ๗. พันตำรวจโทธวัชชัย นวลอ่อง         สารวัตรอำนวยการฯ  คณะทำงาน 
 ๘. ร้อยตำรวจเอก หญิง นิภาลักษ์  บุญตา         รองสารวัตรธุรการฯ  คณะทำงาน 
 ๙. ร้อยตำรวจตรีบุญคุ้ม   ภูตะโชติ                  รองสารวัตรงานป้องกันปราบปรามฯ คณะทำงาน  
 ๑๐ ดาบตำรวจสมบูรณ์   บุญยงค์         ผู้บังคับหมู่งานป้องกันปราบปรามฯ คณะทำงาน 
 ๑๑ ดาบตำรวจ หญิง รัฐญา  เอนกศิลป์         ผู้บังคับหมู่งานป้องกันปราบปรามฯ คณะทำงาน 

๑๒ ดาบตำรวจ หญิง ชัญญานุช  มีลุน         ผู้บังคับหมู่งานป้องกันปราบปรามฯ คณะทำงาน 
 ๑๓ สิบตำรวจเอกชิษณุพงศ์  ปัญญาวงค์        ผู้บังคับหมู่งานป้องกันปราบปรามฯ คณะทำงาน 
 ๑๔ สิบตำรวจเอกสุรศักดิ์  ไกลถิ่น         ผู้บังคับหมู่งานป้องกันปราบปรามฯ คณะทำงาน/ 
             ผู้ดูแลระบ 
 ๑๕ สิบตำรวจโทกิตติพศ  พวงมณี         ผู้บังคับหมู่งานป้องกันปราบปรามฯ คณะทำงาน/ 
             ผู้ดูแลระบบ 
 ๑๖ สิบตำรวจโทสุกฤษฎิ์  อ่อนแพง        ผู้บังคับหมู่งานป้องกันปราบปรามฯ คณะทำงาน/ 
             ผู้ดูแลระบบ 



-๒- 
 
 ๑๕ สิบตำรวจโทผดุงพงศ์  คำมา         ผู้บังคับหมู่งานป้องกันปราบปรามฯ คณะทำงาน/ 
             ผู้ดูแลระบบ 
 มีหน้าท่ีดังนี้ 
 ๑. ดำเนินการตามแนวทางการขับเคล่ือนการดำเนินงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส  
ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ
ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของสำนักงานป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ กำหนด 
 ๒. เร่งรัดและดำเนินการให้ขับเคล่ือนการดำเนินงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการ 
 ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ให้เป็นไปตามกรอบและ
ระยะเวาท่ีสำนักงานป้องกนัและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ กำหนด 
 ๓. พัฒนา ปรับปรุงรูปแบบการดำเนินการขับเคล่ือนการดำเนินงานการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใส  ในการดำเนินงานของหนว่ยงานภาครัฐ  (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของ
สถานีตำรวจ 
 ๔. ประชาสัมพันธ์ช่องทางการเก็บข้อมูลผู้มีส่วนได้เสียภายใน (IIT) และผู้มีส่วนได้เสียภายนอก (EIT) 
เข้าตอบแบบวัดการรับรู้และเก็บรวบรวมข้อมูลการตอบแบบการวัดรับรู้ เพื่อเปิดเผยเป็นข้อมูลสาธารณะ 
 ๕. ดำเนินการอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับการดำเนินการตามแนวทางการขับเคล่ือนการดำเนินงานการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  (Integrity & Transparency 
Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ 
 
 ท้ังนี้ต้ังแต่บัดนี้เป็นต้นไป  
  

ส่ัง    ณ   วันท่ี   ๑๔   มกราคม   พ.ศ. ๒๕๖๘ 
   

พันตำรวจเอก         
                 ( ชลิต  มรกตศรีวรรณ ) 
                                      ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรพระยืน 
 

 
 

 
 
 


